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Na podlagi Zakona o gospodarskih zbornicah (UL RS, št. 60/06) ter na osnovi 40. člena 
Statuta GZS in na predlog Upravnega odbora Gospodarske zbornice Slovenije (v 
nadaljevanju: GZS) z dne 4.12.2007 je Skupščina GZS dne 11.12.2007 sprejela naslednji 
ugotovitveni 
 

SKLEP O DOLOČITVI ČLANARINE GOSPODARSKE ZBORNICE SLOVENIJE ZA LETO 2008 

 
ki so jo za združenja oz. zbornice določili njihovi Upravni odbori, za skupne naloge 
Gospodarske zbornice Slovenije pa Upravni odbor GZS. 
 
Zavezanci za plačilo članarine so člani GZS. Članarina GZS je sestavljena iz dveh ali treh 
delov: 

 
 del članarine za skupne naloge;  
 del članarine za dejavnost območnih zbornic ali/in 
 del članarine za dejavnost združenj oz. zbornic dejavnosti. 

 
Kadar člani GZS v skladu z 2. odstavkom 3. člena Statuta GZS uresničujejo svoje interese v 
združenju oz. zbornici dejavnosti in območni zbornici, plačajo članarino za skupne naloge 
GZS ter članarino za združenje oz. zbornico dejavnosti ter članarino za območno zbornico. V 
kolikor so člani samo združenja oz. zbornice dejavnosti ali samo območne zbornice, plačajo 
članarino za združenje oz. zbornico dejavnosti ali za območno zbornico, v obeh primerih pa 
tudi članarino za skupne naloge. 
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I. 

 
Članarina za skupne naloge GZS 

 
1. 

 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 2. 

 
Višina letne članarine 

 
Razred št. zaposlenih letna članarina v € 

1 Do 10  55,00  
2 Od 11 do 20 95,00 
3 Od 21 do 30 160 ,00 
4 Od 31 do 1000 Po stopnji 
5 Nad 1000 Po stopnji 

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 160 €. Najvišja letna članarina za 4. razred je 
5.280 € in za 5. razred 6.120 €.  
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II. 
 

Izvlečki iz sklepov članarine za območne zbornice GZS 
 
 
Sklepi o določitvi članarin za območne zbornice GZS ter metodologija določitve njihove višine 
so v celoti dostopni v tajništvih območnih zbornic. 
 

 
OBMOČNA ZBORNICA ZA GORENJSKO, KRANJ 
 
sprejeto na seji UO, 8. novembra 2007 
 
 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila. 

 
 1. 

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih Letna članarina v € 
1 Do 10  59,40  
2 Od 11 do 20 99,00  
3 Od 21 do 30 158,40  
4 Od 31 do 1000  
5 Nad 1000  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 158,40 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. 
razred je 5.227,00 €. Članom iz 5. razreda, katerim se obračuna najvišja letna članarina in 
povprečna dodana vrednost na zaposlenega presega povprečno dodano vrednost na 
zaposlenega v Sloveniji obračuna še dodatna letna članarina v višini: 
 
% preseganja povp. DV Dodatna  letna članarina 
Do 10 % 0,00  
Od 10% do 20% 523,00  
Od 20% do 30% 1.046,00  
Od 30% do 40% 1.569,00  
Nad 40% 2.092,00  
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OBMOČNA ZBORNICA POSAVJE, KRŠKO 
 
sprejeto na 5. seji UO, 7. novembra 2007 
 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 1.  

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih Letna članarina v € 
1 Do 10  90,00  
2 Od 11 do 20 150,00  
3 Od 21 do 30 240,00  
4 Od 31 do 1000  
5 Nad 1000  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,06%. 
 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,06%. Minimalna letna 
članarina za 4. in 5. razred je 240,00 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. razred je 
10.000,00 €. 
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OBMOČNA ZBORNICA LJUBLJANA 
 
Sprejeto na seji UO, 6. november 2007 
 
 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 1. 

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih Letna članarina v € 
1 Do 10  59,40  
2 Od 11 do 20 99,00  
3 Od 21 do 30 158,40  
4 Od 31 do 1000  
5 Nad 1000  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 158,40 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. 
razred je 5.227,00 €. Članom iz 5. razreda, katerim se obračuna najvišja letna članarina in 
povprečna dodana vrednost na zaposlenega presega povprečno dodano vrednost na 
zaposlenega v Sloveniji obračuna še dodatna letna članarina v višini: 
 
% preseganja povp. DV Dodatna  letna članarina v € 
Do 10 % 0,00  
Od 10% do 20% 523,00  
Od 20% do 30% 1.046,00  
Od 30% do 40% 1.569,00  
Nad 40% 2.092,00  
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OBMOČNA ZBORNICA ZASAVJE 
 
Sprejeto na seji UO, 14. november 2007 
 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 1. 

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih Letna članarina  € 
1 Do 10  59,40 
2 Od 11 do 20 99,00 
3 Od 21 do 30 158,40 
4 Od 31 do 1000  
5 Nad 1000  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 158,40 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. 
razred je 5.227,00 €. Članom iz 5. razreda, katerim se obračuna najvišja letna članarina in 
povprečna dodana vrednost na zaposlenega presega povprečno dodano vrednost na 
zaposlenega v Sloveniji obračuna še dodatna letna članarina v višini: 
 
% preseganja povp. DV Dodatna  letna članarina v € 
Do 10 % 0,00  
Od 10% do 20% 523,00  
Od 20% do 30% 1.046,00  
Od 30% do 40% 1.569,00  
Nad 40% 2.092,00  
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OBMOČNA ZBORNICA ZA SEVERNO PRIMORSKO, NOVA GORICA 
 
Sprejeto na 3. seji UO, 18. oktobra 2007 
 
Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 1. 

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih mesečna članarina Letna članarina 
1 Do 10  4,95 € 59,40 € 
2 Od 11 do 20 8,25 € 99,00 € 
3 Od 21 do 30 13,20 € 158,40 € 
4 Od 31 do 1000 Po stopnji  
5 Nad 1000 Po stopnji  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 158,40 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. 
razred je 5.227,00 €. Članom iz 5. razreda, katerim se obračuna najvišja letna članarina in 
povprečna dodana vrednost na zaposlenega presega povprečno dodano vrednost na 
zaposlenega v Sloveniji obračuna še dodatna letna članarina v višini: 
 
% preseganja povp. DV Dodatna  letna članarina 
Do 10 % 0,00 € 
Od 10% do 20% 523,00 € 
Od 20% do 30% 1.046,00 € 
Od 30% do 40% 1.569,00 € 
Nad 40% 2.092,00 € 
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OBMOČNA ZBORNICA ZA KOROŠKO, DRAVOGRAD 
 
Sprejeto na 2. seji UO, 15. november 2007 
 
Članarina je določena na osnovi razvrstitve v osem obračunskih razredov, ki temeljijo na 
številu zaposlenih. 

 
 1. 
 

Višina letne članarine 
 

Razred Število zaposlenih Letna članarina v € 

1 do 1 90,00 

2 od 2 do 10 180,00 
3 od 11 do 30 300,00 
4 od 31 do 80 600,00 
5 od 81 do 150 900,00 

6 od 151 do 300 1.500,00 

7 od  300 do 500 2.500,00 

8 nad 500 6.000,00 
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OBMOČNA ZBORNICA ZA POMURJE, MURSKA SOBOTA 
 
Sprejeto na 4. seji UO, 16. november 2007 
 
Člani PGZ plačujejo članarino, ki je odvisna od števila zaposlenih v predhodnem poslovnem 
letu. Člani se razporejajo v 7 razredov, 8. razred pa predstavljajo skupine, ki se za višino 
članarine dogovarjajo individualno. Termin skupina in kriteriji dogovora podrobneje določa so 
sklep predsedstva GZS OZ za Pomurje. 
 

Razred Število zaposlenih Letna članarina v € 
1 do 1 90,00 
2 od 2 do 10 180,00 
3 od 11 do 30 300,00 
4 od 31 do 80 500,00 
5 od 81 do 150 800,00 
6 od 151 do 300 1.500,00 
7 nad 300 2.200,00 
8 Skupine podjetij  

 
 
 
OBMOČNA ZBORNICA POSTOJNA 
 
Sprejeto na 3. seji UO, 21. november 2007 
 
Za mikro in mala podjetja, ki so bila do novembra 2006 oproščena plačevanja članarine 
znaša članarina 40 € letno. Za ostale pavšaliste znaša članarina 50 € letno, za ostale članice 
je članarina 33 % zneska članarine iz decembra 2006. 
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Določitev začasnih članarin 
 

Na podlagi 76. člena Statuta se za naslednje zbornice sprejme naslednja višina članarine za 
obdobje do ukinitvi te zbornice, kot  organizacijske enote GZS v zvezi z njenim 
preoblikovanjem v samostojno pravno osebo, ki v skladu s 75. členom Statuta GZS ostaja 
sestavni del GZS: 

- Območno zbornico Celje 
- Območno zbornico Velenje 
- Območno zbornico Koper  
 

Osnova za obračun članarine je podatek o zaposlenih in  bruto plačah iz zadnjega letnega 
poročila . 

 
 1. 

 
Višina letne članarine 

Razred št. zaposlenih mesečna članarina Letna članarina 
1 Do 10  4,95 € 59,40 € 
2 Od 11 do 20 8,25 € 99,00 € 
3 Od 21 do 30 13,20 € 158,40 € 
4 Od 31 do 1000 Po stopnji  
5 Nad 1000 Po stopnji  

 
Osnova za obračun članarine po stopnji za 4. in 5. razred je podatek o bruto plačah iz 
zadnjega letnega poročila. Članarina se obračuna po stopnji 0,04%. 
 
Minimalna letna članarina za 4. in 5. razred je 158,40 €. Najvišja letna članarina za 4. in 5. 
razred je 5.227,00 €. Članom iz 5. razreda, katerim se obračuna najvišja letna članarina in 
povprečna dodana vrednost na zaposlenega presega povprečno dodano vrednost na 
zaposlenega v Sloveniji obračuna še dodatna letna članarina v višini: 
 
% preseganja povp. DV Dodatna  letna članarina 
Do 10 % 0,00 € 
Od 10% do 20% 523,00 € 
Od 20% do 30% 1.046,00 € 
Od 30% do 40% 1.569,00 € 
Nad 40% 2.092,00 € 
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III. 

 
Izvlečki iz sklepov članarin za dejavnost združenj oz. zbornic dejavnosti GZS 

 
Članarina se določi načeloma na osnovi razvrstitve v obračunski razred, ki temelji na 
kriterijih: število zaposlenih, prihodki in sredstva. Razred članarine se določi ob doseganju 
dveh od treh kriterijev. Posamezna združenja so sprejela tudi drugačne metodologije in 
osnove za določitev članarine. Sklepi o določitvi članarin za združenja oz. zbornice dejavnosti 
GZS ter metodologija določitve njihove višine so v celoti dostopni v tajništvih združenj oz. 
zbornic dejavnosti. 
 
 
ZBORNICA KMETIJSKIH IN ŽIVILSKIH PODJETIJ 
 
Sprejeto na 3. seji UO,  15. november 2007 
 

Razred K1: Št. 
zaposlenih 

K2: Prihodki v 
EUR 

K3: Sredstva v 
EUR 

mesečna 
članarina v EUR 

1 <10 <2.000.000  <2.000.000 15,00
2 <50 <5.000.000 <3.000.000 50,00
3 <100 <12.000.000 <5.000.000 80,00
4 <250 <25.000.000. <12.000.000 200,00
5 <500 <50.000.000 <20.000.000 450,00
6 <750 <100.000.000 <30.000.000 800,00
7 <1000 <180.000.000 <80.000.000 1.000,00

 
 
 

ZBORNICA GRADBENIŠTVA IN INDUSTRIJE GRADBENEGA MATERIALA 
 
Sprejeto na 6. seji UO, 27. novembra 2007 
 

Razred 
Letna članarina  
v EUR Kriteriji 

  
Št. 
zaposlenih 

Letni
prihodki v EUR 

Letni znesek 
sredstev v 

EUR 
1 96,00 <10 <1.000.000 <1.000.000 
2 240,00 <50 <5.000.000 <3.000.000 
3 480,00 <100 <12.000.000 <5.000.000 
4 1.200,00 <250 <25.000.000 <12.000.000 
5 2.400,00 <500 <50.000.000 <20.000.000 
6 4.800,00 <750 <100.000.000 <30.000.000 
7 9.600,00 <1000 <180.000.000 <80.000.000 
8 14.400,00  
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TURISTIČNO GOSTINSKA ZBORNICA 
 
Sprejeto na  3. seji UO, 25. septembra 2007 
 
Osnova fiksna članarina je 10 €/mesečno plus variabilni del v višini 2 € mesečno na vsakega 
zaposlenega delavca.  
 
V članarino Turistično gostinske zbornice je vštet tudi znesek članarine za skupne naloge GZS 
opredeljen s sklepom skupščine GZS in se obračuna ločeno. 
 
 
ZDRUŽENJE KOVINSKE INDUSTRIJE 
 
Sprejeto na 6. seji, UO, 27. novembra 2007 
 

razred št. zap prihodki v EUR sredstva v EUR Mesečna članarina v EUR 
1 <10  <2.000.000 <2.000.000 20,00 €
2 <50  <5.000.000 <3.000.000 40,00 €
3 <100  <12.000.000 <5.000.000 80,00 €
4 <250  <25.000.000 <12.000.000 140,00 €
5 <500  <50.000.000 <20.000.000 280,00 €
6 <750  <100.000.000 <30.000.000 450,00 €
7 <1000  <180.000.000 <80.000.000 900,00 €
8 >1000  >180.000.000 >80.000.000 1.200,00 €

 
 
 
ZDRUŽENJE ZA PROMET IN ZVEZE 
 
Sprejeto na 3. seji UO, 16. novembra 2007 
 
razred Št. zap  prihodki v EUR sredstva v EUR Letna članarina v EUR 

0 <1 <2.000.000 <2.000.000 80,00
1 <10 <2.000.000 <2.000.000          144,00
2 <50 <5.000.000 <3.000.000 360,00 – 1.020,00 
3 <100 <12.000.000 <5.000.000 1.200,00 - 2400,00 
4 <250 <25.000.000 <12.000.000 4.200,00 
5 <500 <50.000.000 <20.000.000                  5.400,00 
6 <750 <100.000.000 <30.000.000 7.200,00 – 9.000,00 

7-8 <1000 <180.000.000 <80.000.000 10.200,00 
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ZDRUŽENJE ZA INFORMATIKO IN TELEKOMUNIKACIJE 
 
Sprejeto  na 3. seji UO,  28. novembra 2007  
 

Razred Letni prihodki v EUR Mesečna članarina Letna članarina 
1 do 500.000 15,00 180,00 
2 do 1.000.000 25,00 300,00 
3 do 3.000.000 50,00 600,00 
4 do 8.000.000 100,00 1.200,00 
5 do 20.000.000 200,00 2.400,00 
6 do 50.000.000 400,00 4.800,00 
7 nad 50.000.000 800,00 9.600,00 

 
 
 
ZDRUŽENJE KEMIJSKE INDUSTRIJE 
 
Sprejeto na 2. seji UO, 18. september 2007 
  
 

RAZRED Št. zap Prihodki v EUR Sredstva v EUR Mesečna članarina v EUR 
1 <10 <2.000.000 <2.000.000 21,00
2 <50 <5.000.000 <3.000.000 35,00
3 <100 <12.000.000 <5.000.000 70,00
4 <250 <25.000.000 <12.000.000 117,00
5 <500 <50.000.000 <20.000.000 210,00
6 <750 <100.000.000 <30.000.000 420,00
7 <1000 <180.000.000 <80.000.000 992,00
8     1.983,00

 
 
 
ZDRUŽENJE ZA SVETOVALNI INŽENIRING 
 
Sprejeto na 4. redni seji UO, 23. novembra 2007 
 

razred Št. zap Prihodki v EUR Sredstva v EUR Letna članarina v EUR 
1 <10  <2.000.000 <2.000.000 225,00
2 <50  <5.000.000 <3.000.000 600,00
3 <100  <12.000.000 <5.000.000 1.200,00
4 <250  <25.000.000 <12.000.000 2.400,00
5 <500  <50.000.000 <20.000.000 4.800,00
6 <750  <100.000.000 <30.000.000 9.600,00
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ZDRUŽENJE ZA INŽENIRING 
 
Sprejeto na 3. redni seji UO, 21. novembra 2007 
 
razred Št. zap Prihodki v EUR Sredstva v EUR Letna članarina v EUR 

1 <10  <2.000.000 <2.000.000 180,00
2 <50  <5.000.000 <3.000.000 600,00
3 <100  <12.000.000 <5.000.000 1.320,00
4 <250  <25.000.000 <12.000.000 2.640,00
5 <500  <50.000.000 <20.000.000 5.040,00
6 <750  <100.000.000 <30.000.000 9.600,00

  
 
 
ZDRUŽENJE ZA NEKOVINE   
 
Sprejeto na 2. seji UO, 06. november 2007 
 

Razred Št. zap Letni prihodki v EUR Letna članarina v EUR 
1 <10 <2.000.000 300,00 
2 <50 <5.000.000 840,00 
3 <100 <11.000.000 1.800,00 
4 <250 <20.000.000 2.400,00 
5 <500 <30.000.000 7.200,00 
6 <750 <40.000.000 13.200,00 
7  18.000,00 

 
 
 
ZDRUŽENJE KOVINSKIH MATERIALOV 
 
Sprejeto  na 2. seji UO, 25. oktobra 2007 
 

Razred Št. zap Letni prihodki v EUR Letna članarina v EUR 
1 <10 <2.000.000 300,00 
2 <50 <5.000.000 840,00 
3 <100 <11.000.000 1.800,00 
4 <250 <20.000.000 2.400,00 
5 <500 <30.000.000 7.200,00 
6 <750 <40.000.000 13.200,00 
7 <1000 <80.000.000 30.000,00 
8   36.000,00 
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ZDRUŽENJE RAČUNOVODSKIH SERVISOV  
 
Sprejeto na 5. seji UO ZRS, 7. novembra 2007 
 

Razred Letna članarina v  EUR 
Enotna članarina  252,00 €

 
 
 
ZDRUŽENJE DROBNEGA GOSPODARSTVA IN DEJAVNOST TRGOVINE 
 
Sprejeto na 4. redni seji UO, 3. decembra 2007 
 

Razred Št. zaposlenih Prihodki v EUR Sredstva v EUR Letna članarina v EUR 

1 <10 <2.000.000 <2.000.000 135,00 

2 <50 <5.000.000 <3.000.000 300,00 

3 <100 <12.000.000 <5.000.000 350,00 

4 <250 <25.000.000 <12.000.000 400,00 

5 <500 <50.000.000 <20.000.000 450,00 

6 <750 <100.000.000 <30.000.000 500,00 
 
 
 
ZBORNICA KOMUNALNEGA GOSPODARSTVA 
 
Sprejeto na 2. seji UO, 15. novembra 2007 
 
Ob sprejetju finančnega načrta ZKG se članski prispevek določi z upoštevanjem naslednjih 
kriterijev: 
- za članice zbornice je osnova izračuna seštevek obračunane amortizacije in vkalkuliranih 
plač v preteklem letu; 
- Stopnja za odmero je 0.23% osnove iz prejšnje alineje, 
- Najmanjši znesek letne članarine je 300,-€, 
- Največji znesek letne članarine je 7.200,- €, 
- Članarina Gospodarske zbornice Slovenije za skupne naloge je vključena v članarino ZKG in 
se obračuna na podlagi sklepa Skupščina GZS o članarini GZS za leto 2008. 
- Članom, katerim se obračuna najvišja letna članarina, se obračuna članarina 
GZS za skupne naloge ločeno in ni sestavni del članarine Zbornice 
komunalnega gospodarstva. 
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ZBORNICA ELEKTRONSKE IN ELEKTROINDUSTRIJE 
 
Sprejeto na 4. korespondenčni seji UO, 19. november 2007. 
 

obračunski obračunski mesečna
 razred podrazred število zaposlenihprihodki v EURsredstva v EUR članarina združenja

1* 1a* <10 <2.000.000 <2.000.000 5 €
1b* 10 €

2 2a <50 <5.000.000 <3.000.000 15 €
2b 25 €
2c 40 €

3 3a <100 <12.000.000 <5.000.000 50 €
3b 80 €

4 4a <250 <25.000.000 <12.000.000 100 €
4b 140 €

5 5a <500 <50.000.000 <20.000.000 220 €
5b 300 €

6 6a <750 <100.000.000 <30.000.000 450 €
7 7a <1000 <180.000.000 <80.000.000 750 €

7b 900 €
8 8a >1000 >180.000.000 >80.000.000 1.100 €

8b 1.200 €

* velja 4. točka sklepa UO za obdobje od 1.1.2008 do 31.12.2008

Članarina Zbornice elektronske in elektroindustrije za obdobje od 1.1.2008 do 31.12. 2008

 
 
 
ZBORNICA ZALOŽNIŠTVA, KNJIGOTRŠTVA, GRAFIČNE DEJAVNOSTI IN RADIODIFUZNIH 
MEDIJEV 
 
 Sprejeto na seji UO, 8. marca 2007 
 
 

razred Št. zap Prihodki v EUR 
 

Sredstva v 
EUR 

Mesečna 
članarina EUR 

Letna 
članarina EUR 

1.  do 10 do 2.000.000 do 2.000.000 20 240 
2.  do 50 do 5.000.000 do 3.000.000 50 600 
3.  do 100 do 12.000.000 do 5.000.000 115 1.380 
4.  do 250 do 25.000.000 do 12.000.000 240 2.880 
5.  do 500 do 50.000.000 do 20.000.000 460 5.520 
6.  do 750 do 100.000.000 do 30.000.000 780 9.360 
7.  nad 751 nad 100.000.001 nad 30.000.001 1.170 14.040 
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ZDRUŽENJE LESARSTVA  
 
Sprejeto na 4. seji UO, dne 5. decembra 2007.  

 
Članarina za Združenje lesarstva se za leto 2008 obračuna v višini 60% članarine zaračunane 
v decembru 2006, vendar ne sme biti nižja kot 150 EUR na leto. 
 
 
ZDRUŽENJE ZA MANAGEMENT CONSULTING  
 
Sprejeto na korespondenčni seji UO, 7. decembra 2007. 
 

Razred Št. zap Prihodki v € Sredstva v € 
Mesečna 

članarina v € 
Letna članarina v 

€ 

0.  <2 <250.000 <1.000.000 12,50 150,00

1.  <10 <2.000.000 <2.000.000 20,83 250,00

2.  <50 <5.000.000 <3.000.000 37,50 450,00

3.  <100 <12.000.000 <5.000.000 62,50 750,00

4.  <250 <25.000.000 <12.000.000 100,00 1.200,00
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ZDRUŽENJE ZA GOZDARSTVO 
 
Sprejeto na 1. korespondenčni seji UO, 13. novembra 2007 
 
Članarina za koncesionarje za leto 2008: 
 
Gozd. gosp. družba Članarina za leto 2008 (€) 
GG Postojna 5.960 
GG Novo Mesto 5.370 
Gozdarstvo GRČA Kočevje 5.000 
SNEŽNIK 3.130 
GG Slovenj Gradec 2.880 
GG Bled 3.800 
SGG Tolmin 2.790 
GG Maribor 3.500 
GOZD Ljubljana 2.590 
GG Celje 2.150 
LEGOLES 1.270 
GG Brežice 1.990 
GLG Murska Sobota 1.880 
GOZDARSTVO Gornja Radgona 1.260 
 
Članarina za leto 2008 za člane, ki spadajo med mikro in majhna podjetja znaša 100 € letno. 
 
 
 
ZDRUŽENJE ZA POSLOVANJE Z NEPREMIČNINAMI 
 
Sprejeto na  4. seji UO, 14. novembra 2007 
 

Razred Št. zap prihodki v EUR Sredstva v EUR Letna članarina v EUR 
1 <10 <2 mio < 2 mio 264,00
2 <50 <5 mio <3 mio 504,00
3 <100 <12 mio <5 mio 1.224,00
4 <250 <25 mio <12 mio 3.624,00
5 <500 <50 mio <20 mio 4.824,00
6 <750 <100 mio <30 mio 9.624,00
7 <1000 <180 mio <80 mio 19.224,00
8    28.824,00
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ZDRUŽENJE ZA PAPIRNO IN PAPIRNO PREDELOVALNO INDUSTRIJO 
 
Sprejeto na delovnem posvetu, 21. novembra 2007 
 

Razred Št. zap prihodki v EUR sredstva v EUR Letna članarina v EUR 
1 <10 <2 mio < 2 mio 240,00
2 <50 <5 mio <3 mio 480,00
3 <100 <12 mio <5 mio 960,00
4 <250 <25 mio <12 mio 1.920,00
5 <500 <50 mio <20 mio 4.800,00
6 <750 <100 mio <30 mio 9.600,00
7 <1000 <180 mio <80 mio 19.200,00
8    28.800,00

 
 
 
ZDRUŽENJA ZA TEKSTILNO, OBLAČILNO IN USNJARSKO PREDELOVALNO INDUSTRIJO 
 
Sprejeto na 4. seji UO, 20. novembra 2007 
 
Razred Št. zap Prihodki v EUR Sredstva v EUR Letna članarina v EUR 

1 <10 <2.000.000 <2.000.000 180,00 
2 <50 <5.000.000 <3.000.000 500,00 
3 <100 <12.000.000 <5.000.000 960,00 
4 <250 <25.000.000 <12.000.000 2.200,00 
5 <500 <50.000.000 <20.000.000 4.000,00 
6 <750 <100.000.000 <30.000.000 6.000,00 
7       8.500,00 
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ZBORNICA GORSKIH CENTROV 
 
Sprejeto na 1. seji UO, 2. julij 2007 
 

razred podrazred število 
zaposleni 

prihodki v 
EUR 

sredstva v 
EUR 

Mesečna 
članarina v EUR 

1 1a 5,00 
  1b 

do 10 
 

do 100.000 
 

100.000 
 10,00 

2 2a 20,00 
  2b 

do 20 
 

do 500.000 
 

250.000 
 25,00 

3 3a 40,00 
  3b 

do 30 
 

do 1.000.000 
 

500.000 
 45,00 

4 4a 60,00 
  4b 

do 40 
 

do 1.500.000 
 

750.000 
 65,00 

5 5a 80,00 
  5b 

do 60 
 

do 3.000.000 
 

1.500.000 
 90,00 

6 6a 100,00 
  6b 

do 80 
 

do 5.000.000 
 

2.500.000 
 120,00 

7 7a 150,00 
  7b 

do 100 
 

do 10.000.000 
 

5.000.000 
 180,00 

 
 
 
 
SKLEP:  
 
Skupščina GZS sprejme ugotovitveni sklep o višini članarin za skupne naloge GZS 
in za naloge združenj oz. zbornic dejavnosti in območnih zbornic v besedilu, 
predloženemu za sejo. 
 
 
 
V Ljubljani, 11. decembra 2007. 
 
 
Predsednik Skupščine Gospodarske zbornice Slovenije 

Uroš Slavinec, l.r. 

 


